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1. Elektronikus iigyintézés: Ugyfélkapu helyett Ugyfélkapu+
vagy Digitalis Allampolgarsag Program

Az Ugyfélkapu 2025. januarban megsziinik, helyette két online iigyintézési lehet6ség
lesz elérhetd. Az egyik az Ugyfélkapu+, illetve ezen Kiviil hasznalhaté lesz még a
Digitalis Allampolgarsag Program (DAP) applikaciéja is. Cikkiinkben bemutatjuk,
hogy mit kell tennie az Ugyfélkapuval rendelkezé iigyfeleknek annak érdekében, hogy
a jovoben is tudjak elektronikusan intézni iigyeiket, tovabba informaciokkal segitsiik
a kétlehetoség kozotti valasztast. Nagyon fontos tehat, hogy ha valaki 2025. januar 15.
utan is szeretne elektronikusan iigyet intézni, mindenképpen valasztania kell az
Ugyfélkapu+ vagy a DAP alkalmazas kozott annak érdekében, hogy tovabbra is online,
személyes megjelenés nélkiil tudja kezelni hivatalos iigyeit.

Elektronikus iigyintézés és éndllo élet

A mozgaskorlatozott emberek szamara is nagy el6relépést jelentett az elektronikus
lgyintézés bevezetése, hiszen szamos Tligytipus esetén intézkedhetnek online az
otthonukbdl, ahelyett, hogy ehhez a folyamathoz a kormdanyhivatal ligyfélszolgalatanadl
személyesen kellene megjelennitik.

Az 6nall6 ligyintézés az onrendelkezd élet alapvetd része, amelynek val6di megteremtésében
a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége (MEOSZ) elkotelezett. A MEOSZ
ezzel a céllal inditotta el 2018-ban Korlatok nélkiil - mozgaskorlatozott emberek info-
kommunikaciés akadalymentesitése cimii projektjét. Szovetségiink a projekt
megvalositasaval azt kivanja elérni, hogy a mozgaskorlatozott, kozottliik halmozottan sértlt
emberek szamara konnyebbé valjon a kozszolgaltatasokhoz valdé hozzaférés, az 6nalld
lgyintézés. Ehhez a projektben résztvevék nemcsak elektronikai eszkozoket és technikai
tdAmogatast kaptak, hanem moddszertani segitséget is. A projekt jelenlegi szakaszaban a
MEQOSZ sortars mentorai és szakmai munkatarsai egy online portalon (meoszportal.hu)
keresztiili tavsegitség szolgaltatast - sorstarsi mentoralast, helpdesk tamogatast, jogsegélyt
és akadalymentesitési tandcsadast - nydjtanak a projektben részt vevé mozgaskorlatozott
embereknek.

A projekthez tovabbra is lehet csatlakozni, ezért varjuk a mozgaskorlatozott emberek
jelentkezését. Err6l b6vebben a MEOSZ Facebook oldalan és honlapjan tajékozddhatnak:
https://www.meosz.hu/blog/mozgaskorlatozott-emberek-jelentkezeset-varja-a-meosz-
korlatok-nelkul-cimu-projektje/

Mi az Ugyfélkapu és hogyan miikddik?

Az Ugyfélkapun keresztiil - felhasznalé név és jelszavas bejelentkezéssel - érhetdk el azok az
ugyintézési felliletek, ahol a koziigyeket lehet intézi. Olyan iligyeket, mint példaul az
adébevallds, gépjarmiiadd, tarsadalombiztositasi ellatasok igénylése, erkolcsi bizonyitvany
kérése vagy a gyermek kozépiskolai felvételi jelentkezése.


https://www.meosz.hu/blog/mozgaskorlatozott-emberek-jelentkezeset-varja-a-meosz-korlatok-nelkul-cimu-projektje/
https://www.meosz.hu/blog/mozgaskorlatozott-emberek-jelentkezeset-varja-a-meosz-korlatok-nelkul-cimu-projektje/

Az Ugyfélkapura a személyes adatok biztonsdga érdekében van sziikség, amely egyben
hitelesitési folyamatként funkciondl, ahhoz hasonléan, mint amikor a személyes
ligyéntézésénél az ligyintézd ellendrzi a személyazonositd igazolvanyt és lakcimkartyat. Az
ligyintézés az Ugyfélkapun tértné belépést kovetSen indithatd el, tehat ezt kovetden keriilhet
sor a formanyomtatvany kitoltésére és az eljarashoz sziikséges mellékletek elektronikus
csatolasara.

Az egyéni és tarsas vallalkozok konyveldi pedig az addzassal, kozteherfizetéssel kapcsolatos
ligyintézést az Ugyfélkapu belépési adatok birtokaban tudjak tigyfeleik helyett intézni.

Az Ugyfélkapu regisztraciot korabban, els6 alkalommal személyesen kellett intézni a
kormanyhivatal okmanyirodajaban. Most mar ez a folyamat is kicsit egyszerlis6dott és van
mod az elektronikus regisztraciéra eSzemélyivel is. Ez a megszokott rendszer alakul at
januartol és két 1j bejelentkezési méd, az Ugyfélkapu+ és DAP alkalmazas koziil kell majd
valasztani annak érdekében, hogy a személyes adatok és az ligyintézési feliiletek elérése
megmaradjon.

Az Ugyfélkapu janudrtdl megsziinik

Az Ugyfélkapu 2025. januar 15-én megsziinik, ezzel a szolgaltatassal 2025. januar 16-atdl
nem lehet belépni semmilyen feliiletre, de az online ligyintézési lehetdség megmarad. A
valtozas a bejelentkezési, hitelesitési folyamat atalakuldsat jelenti. A feliiletre belépve mar
jelenleg is lathat6 egy rendszeriizenet, ami arra figyelmeztet, hogy ,Valtson Ugyfélkapu+-ra
vagy DAP mobilalkalmazasra!”

v =k Mozgéskorlitozott emberek X @ Kozponti Azonositasi Ugynsk X + - a X

<« (] 25 kau.gov.hu/proxy/saml/authservice?x=_3c3485d831dce393e7e0e54646d8fe5f7b19c952b8 w @
& Vissza az el6z6 oldalra

D)

Bejelentkezés

Véalasszon azonositasi modot!

DAP mobilalkalmazas

Ugyfélkapu+

Ugyfélkapu )

Tovabbi azonositasi médok v

()

Nem tud bejelentkezni? Seqitséq v

- CE= LJ3CEB-ESAE 2@ 9. ~aND Ly, e

Bejelentkezési feliilet



Ez azt jelenti, hogy 2025. januar 16-tdl a kétfaktoros, biztonsagosabb belépést biztosito
Ugyfélkapu+-on vagy a DAP alkalmazdson Kkeresztiil lehet elérni a Személyre Szabott
Ugyintézési Feliiletet (SZUF) és intézni az iigyeket, megtekinteni a személyes adatokat.

Hogyan miikédik az Ugyfélkapu+?

Az Ugyfélkapu+ azoknak jelent atmeneti megoldast, akik még nem szeretnének a DAP
rendszerébe regisztralni. Azért atmeneti megoldasrol van szé, mert a tervek szerint az
Ugyfélkapu+ koztes megoldasként szolgél és csak 2025. december 31-ig fog miikddni, ezt
kovetden megsziinik majd és kizarélag a DAP lesz elérhetd.

Az Ugyfélkapu+ egy 2022. junius 4-t8l elérhetd emelt szinti kétfaktoros azonositdsi
szolgaltatds, az Ugyfélkapunal nagyobb biztonsdgot nyujt6 megoldas. A kétlépcsés
azonositas célja, hogy emelje az elektronikus azonositds biztonsagi szintjét és timogassa a
biztonsagtudatos felhasznaldk, illetve szolgaltatok igényeit.

Az Ugyfélkapu+ igénylés menete

Az Ugyfélkapuval rendelkezé felhasznaldk az Ugyfélkapu+ szolgéltatast a kovetkezé médon
tudjak igényelni:
> Nyissa meg az Ugyfélkaput, és jelentkezzen be.
> Kattintson az Ugyfélkapu+ igénylése gombra, majd a Tovabb az Ugyfélkapu+
igényléséhez gombra. A képernydn ezutan megjelenik egy QR-kod. Nyissa meg az
okostelefonjara vagy tabletjére telepitett hitelesitd alkalmazast és olvassa be a QR-
kédot. Ha az igénylé tobb eszkozon szeretné hasznalni a szolgaltatast, akkor

mindegyik eszk6zt ugyanahhoz a QR kédhoz kell parositani. Ha az igénylének nincs
okostelefonja vagy tabletje akkor a hitelesit6 alkalmazas weben is elérheté.

> Adja meg az Ugyfélkapu jelszavat és a hitelesitd alkalmazas 4ltal generalt kédot.
> Kattintson a Tovabb gombra, majd a Mentés gombra.

> Mentse el az lirlapon megjelend torl6kodot, és kattintson a Befejezés gombra.

Az Ugyfélkapu+ regisztraciohoz segédlet a https://szarnyseged.hu/ugyfelkapu-plusz-
beallitas-reszletes-utmutato/ oldalon talalhaté.

Fontos megjegyezni, hogy érdemes elmenteni a regisztraci6 folyaman kapott QR kdédot és a
torlés QR kodot, mivel a kés6bbiekben a bejelentkezéseknél a QR kdddal lehet majd ajabb
bejelentkezési kddokat generalni a belépéshez.

A Digitdlis Allampolgdrsdg Program - DAP


https://szarnyseged.hu/ugyfelkapu-plusz-beallitas-reszletes-utmutato/
https://szarnyseged.hu/ugyfelkapu-plusz-beallitas-reszletes-utmutato/

J6 hir azoknak, akik mar hasznaljdk a DAP alkalmazast, hogy nekik nem lesz sziikségiik az
Ugyfélkapu+ szolgaltatisra, hanem mindent egy applikiciéban, a DAP alkalmazisban
kezelhetnek.

A DAP hivatalos weboldalan, a https://dap.gov.hu/ oldalon kozzétett informaciok alapjan az
applikaci6 miikodéséhez legalabb i0OS 16-os vagy Android 10-es operaciés rendszer
sziikséges. A DAP célja, hogy megkénnyitse az allampolgarok életét tigy, hogy egy helyen
legyen elérhetd minden személyes adat, okmany és az ligyintézési lehetdségek.

A DAP azt igéri, hogy
v egyszerii lesz: nem Kkell kilénb6z6 hivatalokat és feliileteket felkeresni, a
legfontosabb ligyek egy helyen intézhet6ek lesznek;
v kiemelten figyelni fog a kozérthetéségre: nem kell majd szétart hasznilni az
ligyintézéshez, konnyebben atlathaté lesz, hogy mit, mikor és miért kell tenni;
v életesemény-Kkozponti lesz: egy csatornaba tereli az élet fontos eseményeit, példaul

a gyermekvallalashoz, a vdllalkozds inditdsdhoz, a koltozéshez vagy az
autovasarlashoz kapcsol6do elintéznivalokat;

egységesség: egységes megjelenést és miikodést kapnak a meglévo és az uj digitalis
szolgdltatdsok, hasonlé élmény fogadja majd a felhasznilékat minden 4llami
feliileten;

mobilra optimalizalt lesz: 2024 6szét6l az allami szolgaltatasok fokozatosan
elérhet6vé valnak mobiltelefonon, az okmanyokkal egytitt;

digitalisan elérhetd: 2026-ra a legfontosabb kozigazgatast érinté ligyeket
digitalizaltak lesznek, a legfontosabb teend6k barhonnan és barmikor, személyes
megjelenés nélkil is intézhet6ek majd.

A DAP regisztrdcié menete

A digitalis allampolgarsaghoz az sziikséges, hogy az igényld

rendelkezzen okostelefonnal;

legyen magyar mobilszama;

érvényes személyazonosité okmanya;

a DAP alkalmazas legyen telepitve az okostelefonra;
14 év feletti életkor és

legyen az okostelefonjan stabil internet.

YVVVYVYVYYVY

Ha ezek a feltételek megvannak, akkor barmelyik kormanyablakban lehet regisztralni, majd
figyelni az értesitést, mert a rendszer iizenetet kiild a mobiltelefonra, ha mar hasznélhaté az
alkalmazas.


https://dap.gov.hu/

2. Fogyatékos, megvaltozott munkaképességii emberek
munkavallalasa II.

A fogyatékos, megvaltozott munkaképességii emberek munkavégzésének kiilonféle
aspektusait bemutatva ezuttal az ellatas melletti foglalkoztatas munkajogi
vonatkozasairdl, a fogyatékos munkavallalok munkaviszonyhoz kapcsolddo jogairdl,
koztiik az észszerili alkalmazkodasroél, valamint az otthoni, illetve tavmunkavégzés
szabalyairol tajékoztatunk.

Az ellatasban részesiilok munkajogi helyzete, munkaviszonyhoz kapcsolodo
jogai

A most targyalt ellatdsokban (rokkantsagi-, rehabilitacios ellatds, rokkantsagi jaradék,
fogyatékossagi tAmogatas, magasabb 0sszegii csaladi p6tlék) részesiilék munkajogi helyzete
a jelenlegi munkajogi szabdlyok alapjan mar teljesen azonos a tébbi munkavallalé
helyzetével, vagyis rajuk is wugyanazon felmonddasi, végkielégitési, stb. szabdlyok
vonatkoznak. Ezt azért fontos kiemelni, mivel a rokkantsagi ellatasra jogosultak esetében ez
nem volt mindig igy.

Mint ismeretes 2023 el6tt a rokkantsagi ellatdsban részesiilé munkavallalok munkajogi
szempontbdl a nyugdijas munkavallalokkal estek egy tekintet ala. Ez rajuk nézve egyrészt
azzal a kovetkezménnyel jart, hogy munkaltat6juk barmikor indokolas nélkiil felmondhatta
munkaviszonyukat, masrészt- a nyugdijas munkavallalokhoz hasonléan - 6k sem lehettek
jogosultak végkielégitésre munkaviszonyuk megsziinése esetén. Amint arrél a Humanitas
2023. januari szamaban részletesebben is irtunk, a Munka térvénykonyvének vonatkozo
szabalyozasa végiil az alapvet6 jogok biztosanak eljarasa, illetve ennek soran kiadott AJB-
2640/2022. szamu ajanlasa folytan valtozott meg 2023. januar 1-jét6l.

Azdbta - ahogy az egyéb ellatasokban részesiilék esetében eddig is volt - a rokkantsagi
ellatasra jogosult munkavallalékra is az altalanos, vagyis a nem nyugdijas munkavallal6kra
vonatkozé szabalyok az irdnyaddk. Ez azt jelenti, hogy munkaltat6juknak a felmonddast most
mar indokolni kell. Az indok pedig kizardlag a munkavallal6 munkaviszonnyal kapcsolatos
magatartasaval, képességével vagy a munkaltaté miikodésével 6sszefliggd ok lehet, és ezen
ok fenndlltat vita esetén a munkaltatonak bizonyitania is kell. Ezenkiviil a munkaltat6
felmondasa, illetve jogutdd nélkiili megsziinése esetén - a tobbi munkavallaléhoz hasonléan
- végkielégitésre a rokkantsagi ellatasban részesiilé munkavallal6k is jogosultak lehetnek, ha
annak tovabbi feltételei is fenndllnak. Mindezek természetesen azokra a rokkantsagi
ellatdsban részestlékre is vonatkoznak, akik az dregségi nyugdijkorhatart még nem toltotték
be és nem munkaviszonyban, hanem egyéb foglalkoztatasi jogviszonyok valamelyikében
dolgoznak (pl. kormanytisztviseldk, kiilonleges jogallasu szervezeteknél foglalkoztatott
koztisztviseldk, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, kézalkalmazotti jogviszonyban
stb. allnak.)



A fentebb targyalt sérelmes rendelkezéssel az Alkotmanybirdsag is foglalkozott, amikor egy
rokkantsagi ellatdsban részesiild kozalkalmazott fordult a testiilethez, mivel jogviszonyat a
munkaltatéja indokolas nélkiil szlintette meg, rdadasul ugy, hogy - bar mar 5 évnél kevesebb
ideje volt hatra az oOregségi nyugdijkorhatdr betoltéséig - a védett korra vonatkozd
kedvezdbb szabalyokat is figyelmen kiviil hagyta. Dontését a munkaltaté akkor azzal
indokolta, hogy munkavallal6ja a rokkantsagi ellatdsa miatt nyugdijasnak mindsiil, ezért
jogviszonya barmikor indokolas nélkiil megsziintethetd.

A munkaltaté dontése miatt az érintett pert inditott, azonban az eljart munkatigyi bir6sagok
osztottak a munkaltaté allaspontjat, igy keresetét elutasitottak. A probléma ilyen el6zmények
utdn keriilt az alkotmdanybirésag elé. Az Alkotmanybirésag a 8/2023. (VL. 20.) Ab
hatarozataban utdlag szintén azt allapitotta meg, hogy sérti a hatranyos megkiilonboztetés
tilalmat, valamint az egyenld banasmod és esélyegyenléség kovetelményét a munka
torvénykonyvének 2022. december végéig hatdlyban volt azon rendelkezése, mely szerint a
rokkantsagi ellatasban részesiil6k nyugdijasnak mindsiiltek.

Még most is indithato eljaras a diszkriminativ szabdlyozds miatt

Az Alkotmanybirdsag dontésének koszonhetéen azok a rokkantsagi ellatasban részesiild
munkavallalok, akiknek munkaviszonyat, egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyat
munkaltatojuk 2023. januar 1-je el6tt, az akkor hatalyos, utobb diszkriminativnak mindsitett
rendelkezések alapjan sziintette meg indokolas nélkiil, esetleg végkielégitést sem kaptak,
akar ezutan is fordulhatnak birésaghoz jogorvoslatért. Erre természetesen csak akkor van
lehet6ségiik, ha a munkaltatd jogellenes felmondasa, intézkedése 6ta még nem telt el az igény
érvényesitésre nyitva allé harom éves eléviilési id6.

Fogyatékos, megvaltozott munkaképességii munkavallalok munkaviszonyhoz
kapcsolodo jogai

Szigorubb felmondadsi szabdlyok a rehabilitdcios ellatdsban részesiilok esetében

A munka toérvénykonyve a rehabilitacios ellatasban részesiild6 munkavallalokkal
kapcsolatban a felmondas vonatkozasaban masokhoz képest szigoribb szabalyokat allapit
meg. A munkaltatdé ugyanis a rehabilitdciés ellatdsban részesiillé munkavallald
munkaviszonyat egészségi allapottal 6sszefliggd okbdl felmondassal csak akkor sziintetheti
meg, ha emiatt eredeti munkakoérében nem foglalkoztathaté tovabb és szamara allapotanak
egészségi szempontbdl megfeleld munkakort nem tud felajanlani, vagy a munkavallal6 a
felajanlott munkakort alapos ok nélkiil nem fogadja el.



Pétszabadsag

A munka térvénykonyve alapjan évente 5 nap pétszabadsagot vehet igénybe a megvaltozott
munkaképességlinek mindsiild, tovabba a fogyatékossagi tamogatasra, vakok személyi
jaradékara jogosult munkavallalé.

Ebbdl a szempontbdl megvaltozott munkaképességli munkavallalénak az mindstil:

- akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékd,

- - aki legaldabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errél szdlo
szakvélemény, szakhatdsagi allasfoglalds, hatoésagi bizonyitvany, mindsités id6beli
hatdlya alatt,

- - akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szazalékos mértéki, az errdl szélo
szakvélemény iddbeli hatalya alatt,

- vagy aki rokkantsagi ellatdsban részesiil.

Az 5 nap potszabadsiag természetesen a munkaviszonyban allékon kivil az egyéb
foglalkoztatasi jogviszonyban alloknak, igy pl. a kormanytisztvisel6knek, a kiilonleges
jogallasu szervezeteknél foglalkoztatott koztisztvisel6knek, a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6knak stb. is jar.

A rokkantsagi jaradékos akkor jogosult potszabadsagra, ha rendelkezik komplex
mindsitéssel, vagy egyéb, a fentebb felsorolt, megvaltozott munkaképesség fennalltat
igazolé dokumentummal.

Eszszerii alkalmazkoddshoz valé jog

Ahhoz, hogy a fogyatékossaggal él6 emberek a kornyezethez, szolgaltatdsokhoz masokkal
egyenld eséllyel férhessenek hozza, az akadalymentesség mellett az észszer(i alkalmazkodas
kovetelményének is érvényesiilnie kell.

Eszszerii alkalmazkodason a kotelezettek (a foglalkoztatas teriiletén a munkaltaték) részérél
olyan valtoztatasokat, modositasokat kell érteni, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy az adott
fogyatékos személy masokkal egyenlé esélyli hozzaférése egy munkahelyen biztositott
legyen.

Alkalmazkoddasként szinte barmilyen technikai, vagy személyi, szervezési valtoztatds szoba
johet, a lényeg, hogy az igazodjon az adott fogyatékos személy egyéni igényeihez. A
foglalkoztatas tertiletén technikai valtoztatas lehet példaul, ha a fogyatékos munkavallalé
munkajanak ellatasahoz sziikséges segédeszkozoket munkaltatoja biztositja, vagy ha a
berendezést, butorzatot a munkavallal6 igényei, sziikségletei szerint valtoztatja meg/alakitja
at, de adott helyzetben akar egy ideiglenes mobilrdmpa kihelyezése is jelenthet
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alkalmazkodast. Személyi, szervezési valtoztatids lehet példaul ha a munkaltaté a bels6
anyagait fogyatékos munkavallaléja szamdara akadalymentessé teszi, vagy a fogyatékos
munkavallalé mellé - akar csak bizonyos munkafolyamatok elldtdsdhoz - személyi segitét,
vagy jeltolmacsot biztosit, de eltérd munkarend kialakitasa, vagy akar fogyatékossa,
egészségkarosodotta valt munkavallal6 masik munkakoérbe valé athelyezése is lehet
alkalmazkodas. A sort még hosszasan folytathatnank, hiszen mindig az adott személytdl,
helyzettdl fligg, hogy éppen kinek mi jelentheti a szamara sziikséges és elengedhetetlen
alkalmazkodast.

A munkaltaté oldalan kotelezettségként jelentkezd észszer(i alkalmazkoddas tehat a
fogyatékos személy részérdl mint jogosultsag jelenik meg. Ez egyben azt is jelenti, hogy az
érintett munkavallalok feladata jelezni, illetve egyeztetni munkaltat6jukkal arrél, hogy adott
helyzetben nekik mire, milyen valtoztatasra van/lenne sziikségiik ahhoz, hogy munkahelyi
feladataikat a tobbi munkavallaléval azonos médon tudjak ellatni. Az észszerd
alkalmazkoddassal kapcsolatos kotelezettség al6l - mint ahogy a tobbi kotelezett - a
foglalkoztaték is csak akkor mentesiilhetnek, ha a fogyatékos munkavallalé altal kért
szlikséges valtoztatas szamukra indokolatlan, vagy aranytalan terhet jelentene.

Az aranytalan, illetve indokolatlan teher fennalltat vitds esetben a kotelezettnek
természetesen bizonyitania is kell.

Az észszer(i alkalmazkodas kovetelményét a fogyatékossaggal é16 emberek jogairol szé6l6
ENSZ Egyezmény rogziti. Ennek alapjan az egyezményhez csatlakozott allamok (koztik
Magyarorszag) tertiletén miikod6é szervezetek (példaul oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis
intézmények, kozszolgaltatast, tigyfélszolgalati tevékenységet folytatd szervezetek, valamint
foglalkoztatdk) miikodésiik soran kotelesek biztositani azt, hogy az észszer(i alkalmazkodas
joga érvényre juthasson.

A foglalkoztatas teriiletén ezt a jogot az Eurdpai Uni6é Foglalkoztatasi Keretiranyelvére
tekintettel a Munka torvénykonyve is rogziti, amennyiben ugy rendelkezik, hogy a
fogyatékossaggal él6 személy foglalkoztatasa soran gondoskodni kell az ésszerl
alkalmazkodas feltételeinek biztositasarol.

Tavmunka, otthoni munkavégzés

A covid jarvany ota jelentésen megvaltoztak a tdavmunka, illetve otthoni munkavégzés
szabalyai. Tavmunkavégzés esetén a munkavallalé a munkat a munkaidd egy részében vagy
egészében a munkaltatd telephelyétdl elkiilontlt helyen, akar az otthondban, vagy mas
helyen végzi.
A munka térvénykonyve a tdvmunka végzésének lehetéségét 2022. juniusatél kibdvitette,
igy mar nemcsak szamitdstechnikai eszkozzel végezheté munka lehet tdvmunka, hanem
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minden olyan munkavégzés is tivmunkanak mindsiil, amely a munkaidé egy részében, vagy
egészében a munkaltato telephelyétdl elkiloniilt helyen valdsul meg.

Tavmunka, illetve otthoni munka folytatdsara mind munkaviszonyban, mind pedig
munkaviszony jellegli egyéb foglalkoztatasi jogviszony (pl. kormanytisztviseldk, kiilonleges
jogallasu szervezeteknél foglalkoztatott koztisztvisel6k stb.) esetében is sor Kkeriilhet, ha ezt
a munka jellege lehet6vé teszi, és az sem a munkavallald, sem pedig a munkaltaté szamara
nem jelent ardnytalan terhet. A most emlitett szabalyok vonatkoznak a megvaltozott
munkaképességi, illetve fogyatékos munkavallalok tavmunkaban val6 foglalkoztatasara is,
azaz az 6 esetlikben is a munkaltatoval tortén6é megallapodds alapjan kertilhet erre sor.

A tav-, illetve otthoni munkavégzés részleteirdl a feleknek kell megallapodniuk egymassal és
azt munkaviszony esetén munkaszerzédésben rendezni. Ennek soran rogziteni kell -
egyebek mellett - hogy a munkavallalé milyen id6tartamban végzi a munkat a munkahelyen,
illetve otthon; az otthoni munkavégzés részleteit (milyen eszkozzel, hogy torténik a
munkavégzés), hogy torténik a felek kapcsolattartdsa, egymads tajékoztatdsa, illetve az
ellendrzés rendjét.

3. A fogyatékossaggal él6 gyermekek, tanuldok és hallgatok
jogai az oOvodaban, iskolaban és a fels6oktatasi
intézményekben

A fogyatékossaggal €16 emberek onrendelkezo élete elképzelhetetlen az oktatashoz
valé egyenld esélyii hozzaférés nélkiil. Ahhoz azonban, hogy jogaikat megfeleléen
tudjak érvényesiteni, az o6ket megillet6 jogokon til - melyekkel egy korabbi
irasunkban foglalkoztunk - fontos tisztaban lenni a kéznevelésre, kozoktatasra és
fels6oktatasra vonatkozo jogokkal és kotelezettségekkel is. Ezuttal a koznevelés,
kozoktatas és felsGoktatas témakorét targyaljuk érintve a jogszabalyvaltozasokat és a
jogérvényesitési lehetoségeket. Foglalkozunk az egyes fenntartok kotelezettségeivel,
a tobbletkotelezettségek elmulasztasaval és a felel6sség kérdésével is.

Akadadlymentes és hozzdférheto kézoktatds

Hazankban 2011. januar 1-jétdl akadalymentesnek és hozzaférhetonek kellene lennie
a kozoktatasnak és a fels6oktatasnak. Ez nemcsak az épiiletek fizikai akadalymentesitését
jelenti, hanem azt is, hogy az intézmények altal nyujtott szolgaltatasoknak is egyenld eséllyel
hozzaférhetének kell lennie. Ennek ellenére még ma is jelentds azoknak az évodaknak,
iskolaknak, fels6oktatasi intézményi épiileteknek a szama, amelyek nem akadalymentesek,
az altaluk nyujtott kozszolgaltatas a fogyatékos gyermekek, tanuldk szamara egyenld eséllyel
nem hozzaférhetd. A fenntarték az akaddlymentesitési kotelezettségiik elmulasztasaval sok
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fogyatékossaggal €16 tanuld tankotelezettségének teljesitését, illetve a felsGoktatasba valé
tovabbtanulasat nehezitik meg.

Az egyenlé banasmaod kévetelménye, a diszkrimindcio tilalma a kézoktatdsban,
és a felséoktatdsban

A jogalkotd bizonyos korben akadalymentesitési kotelezettséget ir el6 annak érdekében,
hogy a fogyatékos személyek egyenld eséllyel hozzaférhessenek a szolgaltatasokhoz,
kozszolgaltatdsokhoz. Amennyiben ennek a kotelezettségiiknek nem tesznek eleget
azzal megsértik az egyenlé banasmod kovetelményét, mert a fogyatékos személyek
vonatkozasaban az egyenlé banasmod koévetelménye csak a jogalkoto altal eldirt
tobbletkotelezettség teljesitésével valdsithaté meg. Az oktatds teriiletén a
diszkrimindacios esetek nagyrésze a tobbletkotelezettségek elmulasztasa vagy nem megfelel6
teljesitése miatt kovetkezik be, ilyen példaul az akadalymentesités elmulasztasa, a fejlesztés
megtagadasa, vagy az utaztatds kisérd nélkiili biztositdsa. A sajatos nevelési igényl
gyermekek ellatdsa korében - figyelemmel a vonatkoz6 jogszabdlyi kornyezet
Osszetettségére, illetve a hataskori szabalyokra - a mulasztassal kapcsolatban t6bb
szereplo felel6ssége is felmeriilhet a koznevelésben és a felsoktatasban is. A sajatos
nevelési igényli gyermekek ellatasaval, fejlesztésével kapcsolatos feladatok és hataskorok
eltérden alakulnak az 6vodai és az iskolai nevelés-oktatassal 6sszefiiggésben.

Az ovodai nevelés

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezd6 napjatél legalabb napi négy éraban évodai foglalkozason vesz részt.

Az 6vodai nevelés kezd6 id6pontja alol van felmentés - a sziil6 targyév aprilis 15. napjaig
kérelmet nyujthat be a lakohely szerinti jarasi hivatalhoz. A hatésag a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva felmentést adhat, annak az évnek az augusztus 31. napjdig,
amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti. Kiilonos méltanylast érdemld esetben az 5
éves kor betoltését kovetd nevelési év kezdetéig is mentestilhet a gyermek.

A tobbi gyermekkel egylitt nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
megszervezése a telepiilési onkormanyzat feladata. Nem fogadhaté el az a fenntartéi
érvelés, hogy a telepiilés egyetlen 6voddja sem rendelkezik a sajatos nevelési igényl
gyermekek ellatasahoz sziikséges feltételekkel, ezért nem tudja biztositani a gyermek 6vodai
ellatasat. Ezeket a feltételeket ugyanis éppen a fenntarté6 Onkormanyzat koteles
megteremteni. A sajatos nevelési igény(, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermekek esetében az 6vodat a szakértdi bizottsag jeldli ki, és dont a
szlikséges fejlesztésrdl is. Az az 6voda, amelyiknek alapité okiratdban szerepel az adott
sajatos nevelési igény(i gyermek ellatasanak kotelezettsége fel kell, hogy vegye a gyermeket,

13



amennyiben az a szakértdi véleményben kijel6lt 6voda. A szakértdi bizottsag nem jeldlhet ki
olyan intézményt, amely helyhiany miatt nem tudna felvenni a gyermeket. Amennyiben nincs
a gyermek szamara megfelel6 6voda a szakért6i bizottsag jegyzékében, ezt jelezni kell a
jegyzOnek, akinek 15 napon beliil intézkednie kell. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdg, és a sajatos nevelési igényli gyermekek szamara az elbirt fejlesztéseket a
fenntarté az 6vodaban heti tizenegy oras idokeretben koteles megszervezni. Abban az
esetben tehat, ha a gyermekek nem kapjak meg a szakértéi véleményben eldirt
fejlesztéseket, az 6vodan, mint ellaté intézményen tul, a fenntarté 6nkormanyzat
(vagy fenntartoé alapitvany, egyhaz stb.) felel6ssége is felmeriilhet.

Az utaztatasrol, avagy amikor nincs a telepiilésen évoda, amely fogadni tudna a
gyermeket

A lakéhely, ennek hidnydban a tart6zkodasi hely szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat megtériti a kotelezé felvételt biztosité 6vodaba vald utazas koltségeit,
tovabba sziikség esetén gondoskodik kisérd személyrdl a gyermek részére, ha az 6voda a
telepiilésen kiviil taldlhato, és az 6vodaba val6 utaztatast az 6nkormanyzat nem biztositja.
Javasoljuk, hogy a sziil6 nyudjtson be irasban kérelmet az o6nkormdanyzathoz, mivel
el6fordulhat, hogy anélkill nem biztositjdk a gyermek szallitdsat. Az utaztatas
vonatkozasaban is meg kell jegyezni, hogy sajatos nevelési igényii gyermek nem kertilhet
koznevelési ellatasa soran hatranyosabb helyzetbe, mint nem sajatos nevelési igényii tarsa,
illetve ra és csaladjara nem harulhat aranytalan teher. Aranytalan tehernek tekintheto,
ha a nevelés, a nevelés-oktatas kortilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek,
a tanul¢ életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - 1ényegesen nehezebbek vagy
jelent6s koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének, ilyen lehet
példaul a gyermek otthonatdl jelentésen tavol kijel6lt intézmény.

Az iskolai nevelés és oktatas

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésObb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. A szakértdi bizottsag javaslata alapjan, ha
sziikséges a gyermek tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiilhet ellatisban. A
tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanul6 a tizenhatodik életévét
betolti. A sajatos nevelési igényii tanulé tankotelezettsége meghosszabbithaté annak a
tanitasi évnek a végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betolti. A tankotelezettség
iskolaba jarassal teljesithetd, azonban, ha a tanulé egyéni adottsaga, sajatos helyzete
indokolja, és a tanulé fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatdsa és befejezése

szempontjabol el6nyos, a tankotelezettség teljesitése céljabdél hatarozott idére egyéni
munkarend kérelmezhetd, a sziil6 a kérelmet a tanévet megel6z6 junius 15-éig az Oktatasi
Hivatalhoz nyujthatja be.

A koznevelési alapfeladatok ellatasardl a tankeriileti kozpont gondoskodik. Az az iskola,
amelyiknek szakmai alapdokumentumaban szerepel az adott sajatos nevelési igényl
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gyermek ellatasanak kotelezettsége és a szakértdi bizottsag kijelolte az iskolat, a tanulét fel
kell, hogy vegye az intézménybe. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermekek fejlesztésének megszervezése az iskola kotelessége a sajatos nevelési igényl
tanuld fejlesztésének megszervezése, ha nincs az intézményben gyogypedagdgus, a
tankeriileti kozpont Kkotelessége (utazé gyogypedagogus/konduktor). Az utazé
gyogypedagdgusi, utazd konduktori halézat megszervezése és miikodtetése szintén az
illetékes tankeriileti kozpont feladata.

A sajatos nevelési igényli tanulé szamara megfelel6 ellatdst nyujtd nevelési-oktatasi
intézményt a sziilé valasztja ki a szakértdi bizottsag 4altal javasolt intézmények koziil. A
szakértdi bizottsag a rendelkezésére 4ll6 intézményjegyzék alapjan tajékoztatja a sziil6t. Ha
nincs megfeleld iskola a jegyzékben, jelezni kell a tankeriileti kozpontnak, amelynek 15
napon beliil intézkednie Kell.

A kotelez6 felvételt biztosito iskoldba valé utaztatasrodl a fenntartoé (tankertleti kozpont,
alapitvany, egyhaz stb.) gondoskodik. Fontos, hogy a jogszabdly nem kotelezi a fenntartét,
hogy kisérét biztositson az iskolas gyermek mellé az utaztatds soran. Alldspontunk szerint
azonban amennyiben kisérd hidnydban a gyermek utaztatdsa és igy a tankotelezettségének
teljesitése ellehetetleniil, vagy a csaladra aranytalan teher harul az utazds megszervezése
miatt felmeriilhet a diszkriminaci6 gyanuja.

A Pedagdgiai Szakszolgdlat feladata

Azt, hogy a tanulo jogosult-e a kiilonleges banasmodra a szakértdi bizottsag donti el. A
szakért6i bizottsdg a komplex szakértdi vizsgalatot kovetéen szakértdi véleményt allit ki.
Ebben komplex diagnozist allit fel, ehhez kapcsolédé jogosultsagokat, mentességeket
allapithat meg, kijeloli az ellatd intézményt, meghatarozza az ellatds formajat stb. A
szakvélemény alapjan a kdznevelési intézményekben ingyenesen biztositott szolgaltatasok
valnak elérhet6vé. Ezért elengedhetetlen, hogy minél el6bb eljusson a gyermek, a
tanulo a szakértéi bizottsaghoz.

A sziilének - a szakértdi vélemény kézhezvételétdl szamitva - tizenot nap all rendelkezésére
a szakértdi vélemény feliilvizsgalatdnak kezdeményezésére. Amennyiben a sziil§ a szakeértdi
vélemény kézhezvételétdl szamitott tizenot napon beliil nem tesz nyilatkozatot és nem
inditja meg az eljarast, az egyetértését megadottnak kell tekinteni. Fontos, hogy a sziil6 éljen
a jogorvoslat lehet8ségével, ha a szakértbi vélemény tartalmanak barmelyik elemével (pl. a
gyermek mindsitése, az integralt oktatds lehetésége, a fejlesztés, vagy akar a kijelolt
intézményre vonatkozo javaslat) nem ért egyet. Hatdsag elott a szakértdi vélemény nem
vitathaté csak a szakvéleménnyel szemben lehet jogorvoslattal élni, de szakvélemény
értelmezését vagy kiegészitését kérhetik.

Erdemes tudni, hogy nincs jelentésége annak, hogy a fejlesztéssel, illetve habilitaciéval
kapcsolatos el6irdsok el6tt a ,javaslat” megjel6lés szerepel. Nem hivatkozhat tehat a
fejlesztés nyujtasara kotelezett intézmény arra, hogy a szakvélemény altal el6irtak nem
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rendelkeznek kotelezd erdvel, azok csupan javaslatnak tekinthetéek. Ez egyszersmind azt is
jelenti, hogy a szakvélemény altal a fejlesztéssel kapcsolatban el6irtakat az annak nyujtasara
kotelezett koznevelési intézménynek teljeskoriien kell biztositani. Ennek hianyaban vagy
részleges teljesités esetén az intézmény mulasztisa megalapozza az egyenld
banasmadd koévetelményének sérelmét.

A pedagdgiai szakszolgalat szakértdi bizottsagi feladatai ellatdsanak kérében felmertilhet a
felel6ssége, példaul, ha nem jelodl ki hataridében ellat6 intézményt és ezaltal sériil a tanul6
tanulashoz val6 joga.

Felsooktatds

A 2024. évben tobb ponton valtozott a fels6oktatasi felvételi eljaras, moédosult a
pontszamitas és a jelentkezés menete is. Az alap- és osztatlan képzésre, valamint
fels6oktatasi szakképzésre jelentkezok felvételi 6sszpontszama kiszamithaté a kozépiskolai
osztalyzataikbdl, az érettségi eredményiikbdl, a szakképzettségiikbdl, szakképesitésiikbd],
az ennek soran tett szakmai vizsga eredményébdl, fels6foka vagy fels6oktatasi
szakképzésben szerzett okleveliikb6l, vagy egyes szakokon az eldirt gyakorlati vizsga
eredményébdl. Ezekbdl 6sszesen 400 pont szerezhetd, amelyhez még hozzaad6dnak az an.
intézményi pontok, amely maximum 100 pont lehet.

2023. szeptember 1-t6l megszlint az a szabdly, amely szerint a fogyatékossaggal é16
jelentkezé minden jelentkezési helyén 40 tobbletpontra volt jogosult. Az 0j szabalyozas
szerint a fels6oktatdsi intézmény altal meghatarozott intézményi pont adhaté
esélyegyenl6ség jogcimén. Ez intézményenként eltéro, lehet 5 de akar 50 pont is. A
jelenlegi szabdalyozas szerint a fels6oktatasi intézmények sajat hataskoriikben donthetik el,
hogy adnak-e, és ha igen mennyi intézményi pontot, igy teljesen esetleges, hogy az egyes
fels6oktatasi intézmények kompenzaljak-e, és ha igen, milyen mértékben a
fogyatékossagbol ered6 hatranyokat.

Esélyegyenloség jogcimen tul, intézményi pontok kizarélag pluszteljesitményekért
adhatok: pl. sporteredmény, munkatapasztalat, nyelvtudds stb. Az esélyegyenléségért
adhato6 pontok azonban nem olyan tény fennallasa miatt jarnak, amiért, illetve ami ellen az
érintett tenni tud, hiszen a fogyatékossag adottsag. Ezzel a szabalyozassal a fogyatékossaggal
él6 jelentkezOk esélyeinek kiegyenlitésére szolgalé intézkedés nem kozpontilag
meghatarozott, hanem intézményenként valtozo6 és esetleges, amely annak kitiresedéséhez
vezethet. Ez a rendszer akkor lenne igazsagos, ha a koznevelés évei alatt az oktatasi rendszer
megfelel6en tudna kompenzalni a fogyatékossagbdl ered6 hatranyokat. Azonban ameddig a
koznevelési intézmények teljes fizikai akaddlymentessége, és ezzel az egyenld esélyli
hozzaférés, valamint a szakértdi véleményben eldirt fejlesztések nem biztositottak
teljeskorlien, addig a sulyos fogyatékossaggal él6 tanulék gyakorlatilag kiszorulhatnak a
jelenléti oktatasbol.

A jogszabaly valtozas miatt megsziint az a garancia, hogy a felvételi eljaras lebonyolitasa
soran az Oktatasi Hivatal és a felsGoktatasi intézmények kotelesek voltak biztositani a
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fogyatékossaggal €16 jelentkezd szamadra a felvételi eljardsban val6 részvétel feltételeit. A
MEOSZ levélben fordult az illetékes tarcahoz és kezdeményezte, hogy ez a rendelkezés
kertljon vissza a fels6oktatasi felvételi eljarasrol sz616 423 /2012. (XII. 29.) Korm. rendeletbe
(Felvételi eljarasrol szolo rendelet). Kezdeményeztiik tovabba, hogy keriiljon vissza a
rendelet egy korabbi masik rendelkezése is, amely szerint a fogyatékossaggal é16 jelentkez6t
a felvételi eljards sordn ugyanazok a kedvezmények illették meg, mint amelyek a
kozoktatasro], illetve a koznevelésrdl sz416 jogszabalyok alapjan megillették. Azaz, a felvételi
eljards soran ugyanazokat a kedvezményeket tudta igénybe venni a fogyatékossaggal €16
tanul6, mint amit a kézépiskolaban, példaul, ha a szakértdi bizottsag véleménye alapjan
tobblet id6ére volt jogosult, akkor 6t ez a felvételi eljards soran is megillette. A fenti
rendelkezés a 2024-es felvételi id6szakban mar nem alkalmazhat6. Hatalytalan tovabba az a
rendelkezés is, amely szerint amennyiben a fels6oktatasi intézmény a felvétel feltételéiil
egészségligyi, palyaalkalmassagi, szakmai alkalmassdgi kovetelményt hatdroz meg, a
fogyatékossaggal €16 jelentkez6t a felsGoktatasi intézmény szabalyzata szerint illethetik meg
kedvezmények, illetve felmentések.

Megmaradt ugyanakkor az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarél szolo
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet (Vizsgaszabalyzat) altal biztositott kedvezmények
rendszere, amely az érettségi vizsgara vonatkozdan rendezi a fogyatékossaggal é16 (ideértve
a sajatos nevelési igényli didkokat is) tanulékra vonatkozé szabdlyokat. Miutdn a
fels6oktatasi felvételi soran elérhet6 6sszpontszam jelentds részben az érettségi vizsgan
elért eredménytdl fiigg ezért nagyon fontos, hogy az értettségi vizsgaval kapcsolatban a
Vizsgaszabalyzatban biztositott kedvezmények most is, azaz 2024-t4l is igénybe vehetok.

Ugyanakkor a 2024-es évtdl kezdédbéen a fels6oktatasi intézmények Kkiilon felvételi
vizsgat is tarhatnak, amely jarhat személyes megjelenéssel, és lehet szdébeli vagy irasbeli
vizsga is. A vizsga nem tekinthetd érettséginek, igy erre nem vonatkoznak a
Vizsgaszabalyzatban biztositott rendelkezések. Azaz, a jelen helyzet szerint a kiilon felvételi
vizsgat szervezd fels6oktatdsi intézményeken mulik majd, hogy a fogyatékossaggal é16
hallgatok esetében figyelembe veszik-e és biztositjdk-e a szakértdi bizottsag
szakvéleményében el6irt kedvezményeket. Lényeges tudni, hogy az altalanos elvekbdl (pl.
diszkrimindaci6 tilalma) levezethetd, hogy a kiilon felvételi vizsgan is alkalmazni kell a
kedvezményeket. Javasoljuk, hogy a vizsga el6tt tdjékozodjanak arrél, hogy a megjelolt
fels6oktatasi intézmény adott szakja szervez-e kiilon felvételit, amennyiben igen, milyen
modon lehet érvényesiteni a - fogyatékossaggal é16 jelentkez6t a szakvéleménye alapjan
megilletd - kedvezményeket.

A sikeres felvételi utdani teenddk

A felsGoktatasba vald bejutast kovetéen a fogyatékossaggal 6sszefliggd adatszolgaltatas nem
kotelezd, azonban, ha a felsGoktatasi intézmény nem szerez hivatalosan tudomast a
fogyatékossag tényérdl, akkor a sziikséges kedvezményt, mentességet sem fogja biztositani
a tanulmanyok soran. A fogyatékossaggal Osszefiiggd adatszolgaltatast az érintettnek
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fliggetleniil attol, hogy a felvételi eljarasban jelezte-e mar vagy sem, amennyiben ugy dont,
hogy igénybe veszi a kedvezményeket, ismételten meg kell tennie. Ez szamit regisztracionak,
amelyet a specidlis igény( hallgaté barmikor a tanulmanyok soran megtehet.

A kedvezmények és a mentességek biztositasa érdekében kérelmet kell benyujtani. A
dontéshoz6 szerv a hallgatd részére hatarozatot allit ki a kérelme elfogadasardl vagy
elutasitasardl. A hatarozat tartalmazza, hogy a benyujtott szakvélemény alapjan a bizottsag
pontosan milyen kedvezményeket itélt meg a hallgaté szamara. A 87/2015. (IV. 9.) Korm.
rendelet részletesen szabalyozza, hogy bizonyos fogyatékossag tipusok esetén milyen
kedvezmények adhatok a hallgaténak tanulmanyai teljesitése soran. Ezek a kedvezmények
vonatkozhatnak a vizsga menetének modositasara, példaul, hogy irasbeli helyett szobeli,
vagy szobeli helyett irasbeli vizsgat biztositson az oktatd a hallgaténak (ez vonatkoztathatd
a zarthelyi dolgozatokra és mas félévkozi szamonkérésekre is), vagy hogy a normal id6keret
mellé tobbletidét vehessen igénybe, illetve akar bizonyos tipusu segédeszkozok
hasznalatara is engedély kaphat. A hallgaté kaphat teljes mentesitést tantargyak vagy
tantargycsoportok elvégzése alol (példaul egy mozgassériilt hallgatdé kérheti felmentését
testnevelés tantargybol), illetve a nyelvvizsga egy része vagy egésze alél is mentesithetd.
Amennyiben a hallgaté nem a déntéshozo szerv hatarozatat, hanem mas igazolast,
orvosi szakvéleményt mutat be, az oktatonak azt nem kell elfogadnia.

Erdekérvényesités, jogorvoslat

Ahogy fentebb tobbszor utaltunk ra diszkriminativ lehet, ha az intézmény nem fogadja a
gyermeket, ha nem jelolnek ki szamara dvodat, iskolat, ha a lakohelyén kiviil esik az
intézmény és nem biztositjdk a gyermek szamara az utaztatast, és ezért nem fér hozza
egyenld eséllyel az oktatashoz. Mulasztasos torvénysértés miatt diszkriminacidnak,
kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiilhet az is, ha az dvoda, iskola,
fels6oktatasi intézmény épiilete nem akadalymentes (beleértve: ha az épililet nem
kozelithet6 meg, nincs parkolo, rampa, vagy lift, ha nincs mozgaskorlatozott WC, ebédl6 vagy
tornaterem stb.) illetve, ha a gyermek nem kapja meg az el6irt fejlesztéseket, mentességeket.
El6fordulhat olyan eset is, hogy az épiilet ugyan akadalymentes, a gyermek bejut az épiiletbe,
de nem kapja meg az el6irt személyi segitét, gydgypedagogiai asszisztenst, vagy az észszerti
alkalmazkodas kovetelményének teljesitésével kapcsolatos kérést utasitjak el. Amennyiben
a gyermeket védett tulajdonsagaval (pl. fogyatékossagaval) osszefiiggésben zaklatjak, azaz
olyan az emberi méltésagot sértd, szexudlis vagy egyéb természetii viselkedést tanusitanak
vele szemben, amelynek célja vagy hatdasa megfélemlitd, ellenséges, megalazo,
megszégyenité vagy tamaddé kornyezet kialakitasa, akkor - csakugy ahogy kozvetlen
hatranyos megkiilonboztetés gyanuja esetén - eljaras inditasanak lehet helye.

A gyermeket ért sérelem gyanuja esetén el6szor javasoljuk az ellaté intézmény vezetdjének
megkeresését. Amennyiben az el6bbivel nem érnek célt, akkor irasban keressék meg a
fenntartot ez az 6voda esetében altaldban az 6nkormanyzatot, iskola esetében pedig a
tankeriileti kézpontot jelenti. A tanuldshoz f(iz6d6 jogok sérelme esetén kérelmiikkel
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fordulhatnak az Oktatasi Jogok Biztosahoz is, itt azonban fontos, hogy csak akkor fogadjak
be a kérelmet, ha korabban a jogorvoslati lehetéséget - a bir6sag kivételével — kimeritette a
szUl6, tehat példaul a tankeriileti k6zpont mar hatarozatban dontoétt az iskolahoz benyujtott
kérelem targyaban. Diszkriminacioval kapcsolatos (kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés,
zaklatds, jogellenes elkiilonités stb.) gyand esetén els6sorban azt javasoljuk, hogy az
Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Egyenlébanasmodért Felelés Foigazgatosaghoz
nyujtsanak be kérelmet. A kérelemben jeloljék meg, hogy kivel szemben kérik az eljarasat, és
csatoljak a fogyatékossagot igazol6 iratokat is. A hatdsdg 1 éven beliili jogsérelmeket vizsgal,
ha a jogsértés kés6bb jut tudomasra akkor 3 év a végsé hataridd. Lényeges, hogy a
bepanaszolt szervnek vagy intézménynek (pl. 6voda, iskola, dnkormanyzat, tankeriileti
koézpont) kell bizonyitania, hogy a gyermekkel szemben az egyenld banasmadd kovetelményét
megtartottdk és az esélyegyenléség biztositdsanak érdekében sziikséges intézkedéseket
megtették. Végezetiil az egyenlé bandsmédhoz vald jog olyan alapjog, amely birdsagon
személyiségi jogi perben is érvényesithetd.

4. Akadalymentesitési konferencia az  érdekvédelem
tilkkrében

Lépések-Kérdések-Esélyek cimmel 2024. november 18-an akadalymentesitési
konferencidra kertlt sor Budapesten a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos
Szovetsége és az European Accessibility Resource Centre k6zos rendezésében.

Perényi Loérant az Epitési és Kozlekedési Minisztérium épitészeti stratégidért felelSs
helyettes allamtitkara tinnepi kdszontébeszédében kiemelte a MEOSZ és a tarca kozotti
egyuttmiikodést.
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A fogyatékossagligyi érdekvédelmi szervezetek akadalymentesitési szakért6i, valamint az
Accessible EU projekt nemzeti szakért6je az akadalymentesités teriiletén végzett
érdekvédelmi lépéseket, kihivasokat ismertették kitérve az unios szabalyozasra.

Az érdekvédelmi szervezetek kozos fellépésének eredményei soraban tobb el6adé is
hangsulyozta, hogy a MEOSZ és a fogyatékossaggal é16 embereket képviselé orszagos
érdekvédelmi szervezetek szakmai egylittmilikodésének eredményeként a szervezetek
kozosen olyan jogszabalymddositasi javaslatot nyujtottak be a tarcanak, melynek
eredményeként a fogyatékossaggal él6 emberek szempontjabol lényeges valtozasokat
sikertilt elérni a 2024. oktéberében hatalyba 1épett magyar épitészetrdl sz616 toérvényben.
Az érdekvédelmi szervezeteket képviselé el6addok az Aaltaluk képviselt kozosségek
szempontjaibdl elemezték az épitésiigyi jogszabalyokat. A konferencia kerekasztal-
beszélgetéssel zarult.
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5. Mozgaskorlatozott emberek jelentkezését varja a MEOSZ
Korlatok nélkiil cimii projektje

Mird6l szol a projekt?

A MEOSZ Korlatok nélkiil cimii projektje a mozgaskorlatozott emberek 6nrendelkez6
életvitelének segitését tiizte ki célul. Az oOnrendelkezd élet azt fejezi ki, hogy a
fogyatékossaggal €16 ember szabadon donthet arrél, hogyan szervezze meg sajat életét és
hogyan vegyen részt a kzosség életében masokkal egyenl6 alapon.

A Korlatok nélkiil projekt keretében a MEOSZ sortars mentorai és szakmai munkatarsai
egy online portalon (meoszportal.hu) keresztiili tavsegitség szolgaltatast nyujtanak a
projektben részt vevé mozgaskorlatozott embereknek.

Milyen segitséget kap a tavsegitség keretében?

Sorstarsi mentoralas

A projektben részt vevé mozgaskorlatozott mentoraink tanacsadast nyujtanak olyan
esetekben, amikor a résztvevéknek a mozgaskorlatozottsagukkal 6sszefiiggésben meriil
fel valamilyen problémaja és a tandcsadas, a segitségnyujtas az 6nrendelkezo életvitel
elérését segiti. Gyakori esetek példaul: gyoégyaszati segédeszkozokkel kapcsolatos
ugyintézés, online ligyintézés, ellatasokkal kapcsolatos tligyintézés, EESZT és tigyfélkapu
ugyintézés. Fontos, hogy mentoraink nem pszichol6gusok, munkavallalasi- vagy életvezetési
tanacsaddk, igy bizonyos esetekben (pl.: munkahelyi, csalddi konfliktusok kezelése,
életvezetési, parkapcsolati problémak) nem tudnak segitséget nydjtani, azonban segithetnek
a megfelel6 szakember megtalalasaban.

Helpdesk tamogatas

A csoport munkatdrsai teljes kor(i informaciot és szakmai tAmogatast nydjtanak a projektben
az IKT, illetve a fogyatékos embereket segitd un. asszisztiv eszkozok és szoftverek,
alkalmazasok haszndlataval kapcsolatban. A munkacsoport tagjai egyéni és csoportos online
tandcsadast is biztositanak azzal kapcsolatban, hogyan haszndlhatja a leghatékonyabban
eszkozeit és az internetet a mindennapi lgyintézés soran. Ha szilikséges, a csoport
munkatdrsai tavolrol, a MEOSZ Kozpontbol is el tudjak haritani eszkdzei szoftveres hibait.

Jogsegély

Amennyiben a mozgaskorlatozottsagaval oOsszefiiggésben jog vagy érdeksérelem,
diszkriminacio érte, igy a meoszportal.hu oldalon keresztiil a MEOSZ jogaszaihoz fordulhat,
akik tandcsot adnak, illetve segithetnek a hatdsag eldtti eljaras elinditasaban. (Példaul:
segitséget tudnak nyujtani abban az esetben, ha egy korhazi kezelést azért nem kap meg,
mert nem akadalymentes a helyiség és 6n panaszt szeretne tenni, vagy hatosagi eljarast
szeretne kezdeményezni az iligyben. Ugyanakkor nem tudnak segitséget nyujtani olyan
esetekben, amikor példaul egy bérlemény esztétikai atalakitdsa miatt jogvita van a bérld és
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bérbeadd kozott, hagyatéki, egyéb maganszemélyek kozotti szerzédéses jogvitdk, mert ez
nem a mozgaskorlatozottsaggal fligg 6ssze.

Akadalymentesitési tanacsadas
A lakasakadalymentesitési timogatas palyazattal kapcsolatban teljes kor(i tandcsadast
biztositanak a MEOSZ szakérté munkatarsai.

Hogyan tud részt venni a projektben?

A résztvevok szamara jelenleg nem tudunk internetet és annak hasznalatara szolgalé
eszkozoket biztositani, igy stabil internetkapcsolattal és egyokoseszkozzel (telefon,
tablet), vagy PC-vel kell rendelkeznie ahhoz, hogy a projektben részt tudjon venni.

Minden jelentkezének nyilatkozatot kell tennie a projektbe valé belépés elétt. A
nyilatkozatot az alabbi linken keresztiil tekintheti meg:

https:

meoszportal.hu/userfiles/downloads/Nvilatkozat%20-%20Mentor%202024.pdf

A téritésmentes szolgaltatdsok igénybevételéhez egy egyszerli regisztraciora és a mar
emlitett nyilatkozattételre van sziikség a meoszportal.hu oldalon, melynek menete a
kovetkez6:

1. Adja meg adatait és fidkja jelszavat az aldbbi linken Kkeresztil:
https://meoszportal.hu/registration, majd nyomja meg a regisztracié gombot. Ezt
kovetden be tud lépni sajat fiokjaba az e-mail cime és a korabban megadott jelszo
megadasaval.

2.

A regisztracid véglegesitéséhez egy rovid nyilatkozattételre van még sziikség. A
fiokjabdl a regisztraciot kovetéen le tudja tolteni a mar személyes adatait is
tartalmaz6 nyilatkozatot.

Ezt kdvetben a nyilatkozattételre az alabbi m6dokon van lehetdség

a.

b.

A nyilatkozat bekiildése postai Gton: a nyilatkozatot le tudja tolteni adataival
egylitt a meoszportal.hu oldalon a felhasznal6i fiokjabol. Kérjiik nyomtassa ki, irja
ald a dokumentumot, majd fényképezze le és toltse fel a meoszportal.hu oldalra,
majd az eredeti, alairt dokumentumot juttassa el hozzank postai uton a 1032
Budapest San Marco utca 76. cimre. A Boritékra irja ra: MEOSZ - Korlatok nélkiil
projekt.

AVDH  hitelesités tugyfélkapun Kkeresztiil: amennyiben rendelkezik
tgyfélkapuval a nyilatkozatot ezen keresztiil is hitelesitheti. A mo.hu oldalon az
alabbi linken keresztiil hitelesitheti a nyilatkozatot:
https://www.mo.hu/szuf avdh feltoltes . Bejelentkezés utan feltoltheté a
meoszportal.hu oldalon fiékjabdl letoltott pdf. fajl. A feltoltott dokumentumot az
tigyélkapu hitelesiti, majd ezt kovet6en letdltheté az AVDH hitelesitéssel ellatott
dokumentum. Ezt kérjiik toltse fel a meoszportal.hu oldalon taldlhaté fi6kjaba.

A hitelesités  folyamatat  megtekintheti az  aldabbi  oktatdvidedn:
https://www.youtube.com/watch?v=KXfdX7joCt4
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A sikeres regisztracié és nyilatkozattétel utdn On jogosult lesz a projekt szolgéltatdsainak
igénybevételére. Mentorunk a meoszportal.hu oldalon keresztiil, majd személyesen is
felveszi 6nnel a kapcsolatot és kozosen kitoltenek egy kérddivet, melynek segitségével
megkezdhetik a kozos munkat. A mentor és On kozott partneri, egyenrangd a viszony,
minden dontést kozosen hoznak meg a célok kijelolésével és a feladatok elvégzésével
kapcsolatban. A mentorral elsésorban a meoszportal.hu oldalon tud kommunikalni, illetve
itt tudjak nyomon kovetni a kdzos ligyeket.

Mit tehet, ha elégedetlen a szolgaltatassal kapcsolatban?

Irjon a szakmaikoordinator@meoszhu e-mail cimre. Munkatarsaink felveszik Onnel a

kapcsolatot és meghallgatjak észrevételeit, panaszait, majd 30 napon beliil javaslatot tesznek
a felmertlt problémak megoldasaval kapcsolatban.

Mit tehet, ha mar nem szeretne részt venni a projektben?

On barmikor visszavonhatja korabban tett nyilatkozatat. Ehhez elég egy e-mailben jeleznie
szandékat és munkatarsaink felveszik Onnel a kapcsolatot. Miutan felhasznaléi fidkjat
inaktivaljuk, a fi6khoz val6 hozzaférését megvonjuk, a mentor és mas szakemberek a
tovabbiakban nem keresik, és On sem tud majd belépni a személyes fiékjaba. Amennyiben
meggondolja magat, kérheti a fiok tjraaktivalasat, amit harom munkanapon beliil elvégziink
és On ismét igénybe veheti az altalunk nyujtott dsszes segitséget. Ha fiokja torlése mellett
dont, minden személyes adata torlésre keriil a portalon, igy a fiok ujraaktivalasara ezt
kovetéen mar nem lesz lehetdsége, mert az azonositashoz sziikséges adatok nem allnak
rendelkezésre. Ebben az esetben a regisztracids folyamat ismételt elvégzésével tud djra
csatlakozni a meoszportal.hu oldalhoz.

Mi térténik, ha nem hasznalja a meoszportal.hu oldalt?

Amennyiben fél éven beliil nem 1ép be fidkjaba, azt inaktiv statuszba helyezziik. Ezt kovetden
nem tud belépni a fi6kba. Mindez elkeriilhetd, ha On rendszeresen belép a meoszportal.hu
oldalra. Az inaktiv fidk Ujraaktivalasara ebben az esetben is lehetdsége van a korabban mar
leirt médon.

Kihez fordulhat, ha tovabbi kérdései vannak?

Kérdéseit irja meg a szakmaikoordinator@meosz.hu e-mail cimre.
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6. Kérdoives felmérés a fogyatékossaggal él6 emberek
daganatos betegségekkel kapcsolatos ellatashoz vald
egyenld esélyl hozzaférésével kapcsolatos tapasztalatairol

A fogyatékossaggal é16 emberek szamos nehézséggel szembesiilnek a daganatos betegséggel
kapcsolatos egészségligyi ellatas igénybevétele soran az egyenl6 esélyl hozzaférés hianya, a
tarsadalmi megbélyegzés, illetve egyéb okok miatt.

Az uni6s Eurépai Egészségiigyi és Digitalis Végrehajté Ugynokség (HaDEA) az ICF tanacsad6
cég kozremlikodésével felmérést végez a fogyatékossaggal él6 emberek egészségligyi
ellatashoz valé hozzaférésének javitasara vonatkozo iranymutatasrdél. A MEOSZ az Eurdpai
Fogyatékossagligyi Forummal (EDF) egytitt tAmogatja a kérd6iv kitoltését.

A felmérés az EU valamennyi hivatalos nyelvén, igy magyarul is rendelkezésre all. Az alabbi
linkre https://icfconsulting.qualtrics.com/jfe /form/SV 0DogdCf5Aj7bCn4 kattintva a
magyar nyelvii verzio jelenik meg. Kitoltése koriilbeliil 15-20 percet vesz igénybe. A
kitoltés hatarideje: 2024. oktéber 8.

A felmérésben taldlhaté kérdések arra vonatkoznak, hogy fogyatékossaggal é16 emberként
milyen tapasztalatai vannak a raksziiréssel (és adott esetben a diagnozissal és a kezeléssel)
kapcsolatban. Valaszai segitenek megismerni a tényeket és véleményeket a daganatos
megbetegedések ellatasahoz valdé egyenld esélyi hozzaféréssel és a kilonbo6z6
fogyatékossagi csoportokhoz tartozé emberek ellatdsanak mindségével kapcsolatban.

Ha On olyan fogyatékossaggal él6 személy, aki raksziirésen és/vagy daganatos

betegséggel kapcsolatos kezelésen vett részt, vagy probalt részt venni, kérjiik toltse
ki ezt a felmérést!
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7. Elhunyt Katona Laszl6, a Mozgaskorlatozottak Békés
Megyei Egyesiilete elnokségi tagja

A Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete mély megrendiiléssel tudatja, hogy
2024. november 15-én méltésaggal viselt hosszan tarté suilyos betegség
kovetkeztében 65 éves koraban elhunyt Katona Laszlo, a Mozgaskorlatozottak Békés
Megyei Egyesiilete elndkségi tagja, az egyesiilet ujkigyosi szervezetének vezetoje. A
mozgaskorlatozott emberek mozgalma személyében olyan embert veszitett el, akinek
élete minden pillanata a masokkal valé toérédésrél szoélt. Eletével tanitott a
lelkiismeretes, példamutaté munkara, a gondoskodasra, az 6nzetlen, akadalyokat
nem ismero segitségnyujtasra.

Katona Laszl6 2018. januar 30. 6ta vezette a megyei egyesiilet
Ujkigyosi  szervezetét, majd 2022 majusa b6ta a
Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiiletének elnokségi tagja
is volt. Kapcsolata a mozgaskorlatozott és mas, segitségre szoruld
emberekkel azonban tobb évtizedes multra nyulik vissza.
Szamtalan civil szervezet munkajaban vett részt, mindig ott volt,
ahol sziikség volt a segit kézre. Onkéntesként, maganemberként
vagy éppen egy szervezet vezet6jeként mindig a masokkal vald
torédés motivalta. Nem ismert lehetetlent.

O volt az a csupa nagy bet(is EMBER, akinek minden cselekedete meghatarozé volt a
segitségre szorul6 emberek életében, azonban § maga mindvégig lathatatlan maradt. A
tettei beszéltek réla. Akkor is ott volt, akkor is jelen volt a segitségre szoruldk életében, ha a
lelkét vagy testét kinzd fajdalom gyotorte.

O volt az a csupa nagy betiis EMBER, aki olyan szeretettel, hittel és énzetlenséggel fordult
csaladja és embertarsai felé, ami a legkétségbeesett helyzetekben is fényt és reményt
jelentett.

O volt az a csupa nagy betiis EMBER, aki tigy ment el, hogy halalaval a szeretetet és az
onzetlenséget hagyta szamunkra 6rokiil. Gondozzuk ezt az 6rokséget!

Katona Laszlot a Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete sajat halottjanak tekinti.
Emlékét megdrizziik. Nyugodjék békében!

Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete elnoksége
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8. MEOSZ Kozpont - szakmai segitségnyujtas fogyatékossaggal
é16 embereknek

A Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége emberi jogi munkacsoportja a
Szovetség orszagos érdekvédelmi tevékenységének aktiv alakitasa mellett segitséget nyujt a
MEOSZ-hoz fordulé tagegyesiileteknek, a fogyatékossaggal él6 embereknek és
csaladtagjaiknak az egyéni tigyeik, problémaik megoldasaban.

8.1. Jogi tandcsadds

Novemberben is tobb megkeresés érkezett munkatarsainkhoz egyebek mellett a
tarsashazak akadalymentesitésével, a LAT iigyintézéssel, a fogyatékossagi tamogatas
Ujraszamitasaval és vasuti kozlekedés soran tapasztalt problémakkal kapcsolatban.

8.2. Peres eljarasokban képviselet

Azokban az esetekben, amikor a felmertilt probléma a kozosségiink tobb tagjat is érintheti -
igy a dontés sokak életére lehet kihatassal - eljarasokat inditunk az érintetteket képviselve,
vagy jogi tanacsokkal, a keresetlevél megirasaval is segitjlik 6ket.

8.3 Iratminta

Hirleveliinkben ezuttal nyugdijbiztositasi adategyeztetési eljarassal kapcsolatban nyujtunk
segitséget.

Az eljaras célja, hogy az tigyfelek nyugdijbiztositasi hatosaggal egylittmiikodve tisztazzak a
nyugdijhoz elismerhet magyar szolgalati id6t, jogosultsagi id6t, korkedvezményre jogosito
id6t és a jarulékfizetés alapjaul szolgalo jovedelmeket, kereseteket.

Az eljaras keretében van mod pétolni az esetlegesen a nyilvantartasban nem szerepld
adatokat.

Az adategyeztetés azért j6 az lugyfeleknek, mert a nyugdij megallapitdsakor mar
rendelkezésre fognak allni azok az adatok, amelyek a nyugdijra valo jogosultsag, és annak
0sszege megallapitasahoz sziikségesek.

Az adategyeztetési eljarasra az tligyfél kérelmére az erre a célra szolgalé formanyomtatvany
benyujtasaval indulhat:

https://www.allamkincstar.gov.hu/pfile /file?path=/nyugdij/nvugdijbiztositasi-

nyilvantartas/nyugdijbiztositasi-adategyeztetesi-eljaras/jobb /kapcsolodo-

nyomtatvanyok/nyvugdijbiztositasi-nvilvantartasban-szereplo-adatok-egyeztetese-iranti-
kerelem&inline=true
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8.4 Online tdjékoztato anyagok

A MEOSZ munkatarsai havonta online tajékoztaté el6adasokat tartanak a kozosségiink
tagjainak életét érintd fontos témakbol.

Marcius 27-én a gyogyaszati segédeszkoz témakorében tartottunk el6adast, mely a
kovetkezd linkre https://youtu.be/3d9SIp4B12g?si=QZB65hp5eAP62mplL kattintva
nézhetd vissza.

Az aprilis 24-i el6adason a rokkantsagi ellatas Gjraszamitasaval kapcsolatban hangzottak el
fontos informaciok, praktikdk és tanacsok. Az eléadds erre a linkre
https://youtu.be/LteKc50HIJM?si=ijOcB6e9guCeDMd9 Kkattintva nézhetd vissza. Az el6adas
kivonata, f6bb gondolatai itt https://www.meosz.hu/rokkantsagi-ellatas-ujraszamitasa-
informaciok-praktikak-tanacsok/ olvashato el.

A MEOSZ majus 29-i online tajékoztat6ja keretében a fogyatékossaggal él16 gyermekek és
tanulok 6vodai és iskolai helyzetérdl, jogérvényesitési lehet6ségekrdl esett sz6. Az el6adas
hamarosan felkertil a MEOSZ webes feliileteire. Az el6adas f6bb gondolatai az alabbi linkre
https://www.meosz.hu /wp-content/uploads/2024 /06 /A-fogyatekossaggal-elo-tanulok-
hallgatok-jogai.-Jogervenyesitesi-lehetosegek.pdf kattintva olvashatok. Az eldadas az alabbi
linken https://www.youtube.com/watch?v=9B3NRgvAwAs nézhetd vissza

A junius 26-i online tajékoztaté a mozgaskorlatozott emberek kozlekedéssel kapcsolatos
jogairol, jogorvoslati lehetdségeirdl szolt, mely az alabbi linkre
https://www.youtube.com/watch?v=-hA-30qGJXs kattintva érhet6 el a MEOSZ feliiletein. Az
el6adas fébb gondolatai az alabbi linkre https://www.meosz.hu/wp-
content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-

kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf
kattintva olvashatok.

A szeptember 26-i online tajékoztato a fogyatékos, illetve megvaltozott munkaképességii
emberek munkavallalasat érinté kérdésekrol szolt, mely az alabbi
https://youtu.be/HpEtpv7wiwl linkre kattintva érhetd el. Az el6adas f6bb gondolatai az
alabbi linkre https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/11/Mmk-munkavallalok-
foglalkoztatasi-kerdesei-1.-eloadas.pdf kattintva olvashatok.

27


https://youtu.be/3d9SIp4B12g?si=QZB65hp5eAP62mpL
https://youtu.be/LteKc5OHIJM?si=ijOcB6e9guCeDMd9
https://www.meosz.hu/rokkantsagi-ellatas-ujraszamitasa-informaciok-praktikak-tanacsok/
https://www.meosz.hu/rokkantsagi-ellatas-ujraszamitasa-informaciok-praktikak-tanacsok/
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/A-fogyatekossaggal-elo-tanulok-hallgatok-jogai.-Jogervenyesitesi-lehetosegek.pdf
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/A-fogyatekossaggal-elo-tanulok-hallgatok-jogai.-Jogervenyesitesi-lehetosegek.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9B3NRgvAwAs
https://www.youtube.com/watch?v=-hA-3oqGJXs
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf
https://youtu.be/HpEtpv7wiwI
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/11/Mmk-munkavallalok-foglalkoztatasi-kerdesei-1.-eloadas.pdf
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/11/Mmk-munkavallalok-foglalkoztatasi-kerdesei-1.-eloadas.pdf

9. MEOSZ - Online fogadodra és online tajékoztato

9.1 Online fogadoorak

Minden honapban online fogaddéorakon varjuk a MEOSZ tagszervezeteinek és
csoportjainak vezet6it, ahol a fogyatékossaggal él6 emberek és csaladjaik, az
egyesiiletek és a MEOSZ életét érintd kérdésekrél, problémakrdl beszélhetiink,
kozosen gondolkodhatunk. A decemberi fogadddrakrol az alabbiakban
informal6dhatnak.

A fontos tudnivalékat az alabbiakban foglaltuk dssze.

e Kovacs Agnes, a MEOSZ elnoke 2024. december 11-én szerdan 14.00 és 15.30
kozott tart fogadoorat.

Jelentkezni - kizardlag a kérdések megjelolésével - 2024. december 4. 16.00 6raig a
kovetkez6 linken lehet:

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEQOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/XYhfg
MbDZUWNnNdy8FY3xYA2

Amennyiben elndk asszony a halaszthatatlan hivatalos elfoglaltsagai miatt az adott
idopontban nem ér ra, ugy a fogaddorat egy masik alkalommal tartja meg, melynek
idépontjarol idében tajékoztatast adunk.

A kérdéseket - melyekre a fogadd6ran valaszt szeretnének kapni - legkésébb december 4-
én 16.00 oraig kell megkiildeni a fogadoora@meosz.hu e-mail cimre.

e Szakaly Jozsef, a MEOSZ fétitkara az egyesiiletek miikodésével kapcsolatos
kérdésekre valaszol. Fogadbdérija december 12-én csiitortokon 12.00 -14.00
oraig tart.

A fogad6orara jelentkezni legkés6bb december 5-én csiitortokon 16.00 oraig a
kovetkez6 linken lehetséges:

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/dRhk
0k9660gC7Mw66aK9iA2

A kérdéseiket legkésébb december 5-én csiitortokon 16.00 oraig kiildjék el a
fogadoora@meosz.hu e-mail cimre.
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e Csiszar Attila a MEOSZ irodavezet6je informatikai, tagnyilvantartds és
adatszolgaltatds témajaban all rendelkezésre. Fogadodérija december 13-an
pénteken 10.00-12.00 draig keriil sor.

Fogadddrajara jelentkezni legkésobb december 6-an pénteken 16.00 draig a kovetkezd
linken lehetséges:

https://events.teams.microsoft.com/event/512df9b9-74c0-48c5-a469-5935cb4a36a7@e01295ea-9¢c01-
4cd9-8efc-446eb2bead499

Kérdéseiket legkés6bb december 6-an pénteken 16.00 oraig kiildjék el a
fogadoora@meosz.hu e-mail cimre.

Hol térténik az online fogadddra?

A fogadédrak online feliileten valésulnak meg, azaz, ahhoz, hogy a fogad6éran részt vegyen
a szamitégépen/tableten/okostelefonon és az internet kapcsolaton kiviil Onnek mas
eszkozre nem lesz sziliksége.

Hogyan vehet részt a fogaddédrdn?
Jelentkezni az adott fogaddorahoz kozzétett linken lehetséges:

Koviacs Agnes, a MEOSZ elnoke fogaddéraja

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEQOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/XYhfg
MbDZUWNnNdy8FY3xYA2

Szakaly Jozsef, a MEOSZ f6titkara fogad6oraja

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/dRhk
0k9660gC7Mw66aK9iA2

Csiszar Attila, a MEOSZ irodavezetdje fogad6oraja

https://events.teams.microsoft.com/event/512df9b9-74c0-48c5-a469-5935ch4a36a7@e01295ea-9¢c01-
4cd9-8efc-446eb2bead99

A jelentkezést kovetden a regisztracids rendszer automatikusan kiildi ki a jelentkezéskor
megadott e-mail cimre a linket, amellyel részt tud venni a fogadddran.

Fogaddordk, tdjékoztatok idopontja, témdja.

Az online fogad6o6rak id6pontjardl a MEOSZ hirlevelében adunk tajékoztatast.
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9.2 Online tdjékoztato

Decemberben az online tajékoztato sziinetel, 2025. januarjaban ismét varjuk Onoket!

10. Hirek egyesiileteink életébol

Mozgaskorlatozottak Sarospataki és Zemplén Térségi Egyesiilete

Az év vége felé, szlikségét érezziik beszélniink az éves tevékenységiinkrdl. 2024-ben a
szakmai tevékenységek mellett megrendezésre keriiltek szokasos programjaink, ilyen volt a
6. Ugyi-Fogyi Alkot6 és Szabadidésportnapunk, ahol ujra egy kreativ foglalkozasokkal teli
program varta a sajat és tarsszervezeteink (,Hegyalja Kapuja” Mozgaskorlatozottak és
Fogyatékkal E16k, Mozgassériiltek és Barataik Miskolc Varosi Egyesiilete, Mozgassériiltek
Mezbékovesdi Egyesiilete, Buzavirag Alapitvany) tagjait. A programunkon nagyon sok
fogyatékossaggal él6 tarsunk vett részt. Szamos kézmives foglalkozasba kapcsolédhattak
be, az udvaron tobb ligyességi jaték is varta a részveviket.

Jiniusban 18. alkalommal rendeztilk meg az Abylimpia c. parasport és kézmiives
versenytiinket. A résztvevdk 12 versenyszamban mérhették 6ssze ligyességiiket a kispuska
lovészeten, dartson Kkeresztii, a kerekesszékes szlalomon, leng6tekén at, a
meézeskalacsdiszitésig, livegfestésig és még sok egyéb versenyszamig. Az els6 harom
helyezett elismerésben részestilt.

Ezeken a rendezvényeken az Egészségfejlesztési Iroda munkatarsai egészségligyi
mérésekkel, életmédtandcsadassal segitették a részvevdiket.
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Augusztusban szerveztiik meg a helyi csoportok talalkozo6jat. Nagyon sokan eljottek, hiszen
a taladlkozot a jo hegyi levegbén tartottuk meg, mikoézben megismerkedtiink helyi
latvanyossagokkal. A tagjainkkal rendkiviil tartalmas beszélgetés keretében beszéltiik at a
programjainkat, napi gondokat és a jovébeni terveket, kapcsolatokat apoltunk.

LT

AR

Ebben a honapban Kkeriilt kiirdsra VII. ,Hatarok nélkiil” Fotépalydzatunk is. A beérkezd
palyamiiveket szakmai zsfiri biralta el.

Oktéber sem telt el esemény nélkiil, hiszen ekkor keriilt megrendezésre a XVIII. Kulturalis
Talalkozé és Kiallitas, melyet Széphalomban tartottunk, a Magyar Nyelv Muzeumadaban.
Orémiinkre szolgalt, hogy tarsegyesiileteinktdl is szép szammal érkeztek hozzank vendégek.

A rendezvényen egyesiiletiink és tarsegyesiileteink tagjai sajat verssel, szavaldssal, 6nallo
énekléssel mutatkoztak be, lepték meg a kozonséget. A misort tovabb szinesitették
meghivott vendégeink: korusok (koztiik sok tagtarsunk), népi és modern tanccsoportok.

Kiallitasunkon kizarélag mozgasukban korlatozott alkotok kaptak helyet, koztiik olaj-, és
akvarellfestdk, tvegfestd, gyufaszobrasz, himzék és horgolok hasznalati targyakkal,
frivolitassal, teritokkel, tovabba viragkotok és gyongyflizok.

Ez a program adott lehetdséget arra is, hogy bemutassuk a fotopalyazatunkra beérkezd
fényképeket, kozonségszavazasra bocsassuk azokat, és mélté kortilmények kézott adhassuk
at a dijakat.

31



Nagyobb rendezvényeinken tdl a helyi csoportok is bdvelkedtek kisebb programokban
(Husvétvaré kézmiives foglalkozds, bal, szervezésben Kardcsonyvaré kézmiives
foglalkozas...)

Beszamolénk megjelenésekor javaban zajlik a Fogyatékossaggal El6k Vildgnapja alkalmabol
szervezett programsorozat a helyi csoportoknal. A legtobb helyen egy helyiek altal
szolgaltatott misort kovetden keriil sor az éveértékelésre, és a fizetd tagsag részére
szaloncukor atadasara.

[tt szeretnénk megkdszonni az elndkség tagjainak, a munkavallaloknak, a helyi csoportok
vezetdinek és a szamtalan 6nkéntesiinknek a munkajat, akik nélkiil nem valésulhattak volna
meg programjaink, akik nemcsak a programokhoz, hanem napi m{ikédésiinkh6z, szakmai
munkankhoz is nagyban hozzajarultak.

Némethy Timea, elnok, Kertészné Dudds Katalin, csoportvezetd
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Mozgaskorlatozottak Baranya Megyei Egyesiilete

Mozgaskorlatozottak Baranya Megyei Egyesiilete novemberi programjai

Mohacsi tagcsoport programjai

November 4-én klubdélutant tartottunk a Selyemgyar Kulturalis Negyed Gubéhazaban,
nagyon jo volt a hangulat. A decemberi rendezvény el6késziiletét is megbeszéltiik.

November 18-an a Mohdcsi Jend Varosi Konyvtarban vettlink részt a , Kat6, a szinészng" ciml
Heltai Jend verseibdl dsszedllitott zenés esten és pddiumbeszélgetésen. Nagy élmény volt!
El6adta: Balsai Moni , harmonikan kisérte Kéméndi Tamas.
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November 22-én Kardcsonyra hangol6das jegyében szuper koncerten vettiink részt a
mohacsi Konyvtarban, a legszebb kardcsonyi dalokat és a legnagyobb ABBA slagereket
hallgathattuk meg, remek zenészek és két fantasztikus hangu énekes adott élményt erre az
estére. Menetrend szerinti busszal, 21 f6vel vettiink részt.

November 25-én Katalin balt rendeztiink a Gubéhazban , meghivtuk a pécsi és pécsvaradi
tagokat is, kozel hatvanan voltunk.

November hénapban a 2024-es Vilag Gyaloglé (HO)Nap nemzetkozi hatter(i orszagos
eseménysorozaton is részt vettek mohdcsi tagtarsaink a ,Holdfény Nyugdijas Klub”
szervezésében. Az esemény célja idén is az volt, hogy népszer(sitsiik a gyaloglas jotékony
hatasait. Sokan aldbecsiilik ezt a hétkéznapi mozgasformat, pedig egyszerliségében
szamtalan lehet6ség rejlik. Egészségesebbek, boldogabbak, motivaltabbak, fittebbek,
kiegyensulyozottabbak és kreativabbak lehetiink, ha ezt valasztjuk. Egyiitt segithetjiik a
szemléletvaltast és motivaciét nydjthatunk a lakossag aktivabb életmodjanak kialakitasahoz.
Részvételiinket emléklappal kdszonték meg!

"Holdfény" Nyugdijas Klub

részére

A 2024-es Vilag Gyaloglé (HO)Nap
eseménysorozaton valo sikeres részvételért.

x5, Magyor
D) sximes
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Pécsi tagcsoport programjai

2024. november 06-an a Zsolnay Negyed E78-as termében néztilk meg a "Mobil a
Csaladom?" cimii szinpadi jatékot. Interaktiv, fordulatos, szituaciés jatékokon alapul6
el6adas volt a Momentan Tarsulat el6adasaban. Az eseményen 12 fével vettiink részt.

Az el6adas utan meg is vendégeltek benniinket. Szuper este volt!

November 9-én, szombaton Komlén voltunk egy "Fergeteges Oszi Partin", a komléi csoport
meghivasara. A pécsi csoportbdl 8 fével vettiink részt és nagyon jdl éreztiik magunkat!
November 16-an 10 f6vel vettiink részt egy utazasi iroda szervezésében rendezett Gorog

Esten. Fantasztikus buli volt! A fényereményt, egy gorogorszagi utat Molnar Klari tagtarsunk
nyerte. Gratulalunk!

il

-l

o -
e B
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November 22-én Rofusz Ferenc Oscar dijas filmrendez6 el6addsan voltunk a Zsolnay
negyedben. Fantasztikus ember! Osszefoglalta palyafutisat, és megnézhettiik a Légy,
Holtpont, Gravitacié, Utols6 vacsora és a Gyonyorok kertje filmjeit is. Az eseményen 7 fovel
vettiink részt.

November 22-én Erzsébet-Katalin Balt rendeztiink. Volt finom vacsora, kdszontés, rengeteg
értékes tombola nyeremény és tanc. Ko6szondm, hogy ennyien eljottetek! Negyvenen voltunk
a Pécsi Csoportbol és 10 ember jott még Bodardl. Koszonjik a zenét Kovacs Gy6z6nek!
Mindenki nagyon jol érezte magat.

Pécsvaradi tagcsoport programjai

Az el6z0 hirlevélben még nem tudtunk beszamolni az oktdéber 25-én megrendezett jeles
jubileumi tinnepségiinkrol, melyen a tagcsoport megalakuldsanak 30 éves jubileumat csaladi
esttel egybekotve ilinnepeltiik. Koszontottiik a tagcsoport egyediili alapité tagjat, az elsé
csoportvezetdt, Gungl Janost. A kdszontd és a kulturalis mlsor utan finom vacsoraval,
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folytatodott a csaladi est, amelynek vendégei voltak pécsi, mohacsi, komldi, szigetvari
sorstarsak. A 1étszam 90 6 volt.

November 5-én egy klubnap keretében megbeszéltiik a decemberben rendezend6 megyei
rendezvény el6késziileteit.

November 9- én részt vettiink a Komloéi tagcsoport rendezvényén 10 f6vel.

November 25- én részt vesziink a Mohacsi tagcsoport Katalin baljan 10 fével.

Komléi tagcsoport programjai
2024 november 9-én ,Fergeteges Oszi Party” -t tartottunk a komléi miivel6dési hazban,

melyre a tobbi tagcsoportbdl is sokan részt vettek. A hangulatot zene és tombola szinesitette.
Koszontottiik a szililetésnaposokat, kellemesen eltoltott kikapcsolddasban volt résziink.
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Szaszvari tagcsoport programjai

2024 november 13-an a Szaszvari varban egészségnapot tartottunk 16 fével. Tartalmas,
vidam, szép nap volt: finom tea, izletes kaldcs mellett beszéltiink a reuma és iziileti
fajdalmakrol, melyek a hidegben feler6sdédnek, tovdbba a méz, kdposzta, cékla és a
gyogynovények hatdsarol, az 6nmasszirozasrdl otthon, mellyel enyhiteni tudjuk a fajdalmat,
hogy elviselhet6bb legyen. Nagyon jél éreztiik magunkat.

2024 november 19-én, a klubnapon ismét egy kis kérdezz- felelek jaték, székeress, BINGO és
pecazas. Nagyon izgalmas pillanatokat éltlink at. K6szoném a részvételt, a segit6knek az
onzetlen munkat.

Késziiliink a decemberi programokra. A szokasos névnapi koszontés megtortént. Most készil
az év végi ujsagcikk rélunk, egy SZép verssel a végén.

Marosvélgyi Jozsefné elnok

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete
Kedves Olvasd!
Tajékoztatjuk a Mozgdskorldtozottak Somogy Megyei Egyesiilete altal fenntartott, 7275

Igal, Hegyi utca 7. sz alatti NAPSUGAR HAZ Szallashely altal nyujtott
akadalymentesitett kornyezetben igénybe vehet6 szolgaltatasokrol.

A Szallashely Somogy Varmegyében Igal kisvaros fiird6ovezetében helyezkedik el, a
gyogyfird6tdl mintegy 450 méter tavolsagra, kiépitett, szilard burkolaty, de lejt6és uton
kozelithet6 meg. Az épiilet utcai bejarata el6tt 4 gépkocsi parkolasara alkalmas térkd
burkolattal ellatott ingyenes, nem 6rzott varakozo hely van, azonban az utcaban is parkolasi
dij nélkiil lehet varakozni. Parkol6 kartyaval rendelkez6 vendégek szamara a fiird6 el6tti
parkolohelyek is ingyenesen hasznalhatok.
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A Szallashely helyiségei, 1étesitményei két szinten helyezkednek el, azonban az épiileten
beliil, mozgassériiltek szamdra felvon6 miikodik, az alsd, udvari szint pedig lejtével, 1épcsd
nélkiil, kerekesszékkel is megkdzelithetd.

Az épiiletben 10 db. kétagyas, tovabba 1 _db. haromagyas, I[égkondiciondlt,
akadalymentesitett, 6nall6 fiird6szobaval és WC-vel, terasszal rendelkez6 szobak vannak.
A szobakban kisméretli hiitészekrény, LED TV késziilék, fekvd és iilébutorok, szekrények
allnak a vendégek rendelkezésére. A teljes féréhely potagyas elhelyezéssel 25 6.

A széllashelyen 30 f6 elhelyezésére alkalmas, asztalokkal, székekkel berendezett kozosségi
és egyben kozos étkezo helyiség, valamint edényekkel, étkez6 készletekkel, gaztlizhellyel,
mikrohulldmu siitével, hiitészekrényekkel, kavé és teaf6z6 géppel, mosogatd pulttal
felszerelt, egyszer(ibb ételek elkészitésére alkalmas, a vendégek altal 6nall6an hasznalhatd
konyha is taldlhaté. Nyitott napozoterasz, gondozott kert, szalonnasiitd, bogracsozé hely,
szenes grillsiit, gyermekek szamdara hintdk, csdszda, sporteszkozok is a vendégek
rendelkezésére allnak.

Az udvari_szinten, kondiciondlé gépekkel, asztalitenisz asztallal, csocs6 asztallal, 2
személyes, - kerekesszéket haszndlé emberek szdmdra beemeld szerkezettel is elldtott -
pezsg6fiirdé kad, kerekesszéket haszndlé emberek szdmdra is haszndlhaté 2 személyes
infra-szaunaval, zuhanyozoéval felszerelt fitness terem taldlhatd, amelynek hasznalata a
vendégek szamara ingyenes. Ugyancsak az alsé szinten talalhaté még a vendégek altal
kozosen hasznalhato, jol felszerelt teakonyha is.

Mozgasukban korlatozott, illetve idéskoruk, vagy egyéb okok miatt nehezen koézlekedd
vendégeink szamdara, naponta két alkalommal, a Szallashely és a Gyogyfiirdé kozott
akadalymentes mikrobuszunkkal, egyedi vagy csoportos oda - vissza szallitast végziink
téritésmentesen. Eldzetes igény esetén, a Kaposvarra vonattal érkez6, majd onnan
hazautazé vendégek szamara, téritési dij ellenében biztositani tudjuk a transzfer szallitast,
vagy barmely telepiilésre és teleptilésrdl tudunk transzfer szallitast biztositani.

A Szallashely egész teriiletén téritésmentesen hasznalhaté WIFI internetes elérést,
valamint k6zdsen hasznalhat6 szamitogépet biztositunk vendégeink szamara.

A Gyogyfiirdé teriilete teljesen akadalymentesitett, a gydégymedencékbe beemeld
szerkezettel a sdlyosan mozgaskorlatozott emberek is be tudnak jutni. A gyogyfiird6
teriiletén szaunak, gydgymasszazs, fizikoterapias szolgaltatasok is rendelkezésre allnak, TB
tamogatott gyogyfiird6 beutal¢ is felhasznalhatd. honlap: www.igal.hu /gyo6gyfiirdé

Erdeklédni, illetve szallast rendelni az igal@mksme.t-online.hu, vagy a mse@mksme.t-
online.hu e-mailen, levélben a Mozgdskorldtozottak Somogy Megyei Egyesiilete, 7400
Kaposvar, Iszak utca 42. postacimen, a 0620 212-3429 mobiltelefonon, vagy a 0682 412-
426 vonalas telefonon lehet. Részletes, képes tajékoztatas a www.msme.hu honlap/Igal
uidiil6 Napsugar Haz feliileten talalhaté.

Szeretettel varjuk kedves Vendégeinket!

Napsugar Haz szallashely 7275 Igal, Hegyi utca 7.
Rendelés telefon: +36 20 212-3429 Recepcio ligyelet: +36 20 403-3881

Rendelés e-mail cim: igal@mksme.t-online.hu
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Honlap: www.msme.hu/akadalymentes-udules-igal/
Fenntarto: Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete, 7400 Kaposvar, Béke

utca 47.
Iroda: 7400 Kaposvar, Iszak utca 42. telefon: 06 82 412-426, +3620407-3506 +36
20935-8752

Arjegyzék 2024

Idegenforgalmi ado: 300.- Ft/f6/éj, amely a szallas arakon feliil fizetend6

El6 és utoszezon 2024. januar - aprilis és oktéber - december

Alaparak

Hétfoto péntekig hétkéznapokon kétagyas szobaban térténd elhelyezéssel
1 f6 1 éjszaka ellatas nélkiil 7.600.-Ft
2 6 1 éjszaka ellatas nélkiil 14.400.-Ft
2 f6, 2 éjszaka ellatas nélkiil 24.000.- Ft
1 f6 2 éjszaka ellatas nélkiil 14.400.- Ft

A harmadik éjszakatol 5.800.- Ft/f6/éjszaka
Hétf6tol péntekig hétk6znapokon haromagyas, vagy potagyas szobaban
3 f6 1 éjszaka ellatas nélkiil 18.000.- Ft
3 f6 2 éjszaka ellatas nélkiil 34.200.-Ft

A harmadik éjszakatol 5.600.Ft/f6/éjszaka

Hétkoznap nélkiili, csak péntektdl hétvégi és iinnepnapi elhelyezés esetén
az alapar 120 %-a alkalmazhaté

Fészezon: 2024. majus - szeptember 30 - ig

Alaparak

Hétf6t61 péntekig hétkéznapokon kétagyas szobaban térténé elhelyezéssel
1 {6 1 éjszaka ellatas nélkiil 9.600.-Ft
2 f6 1 éjszaka ellatas nélkiil 18.720.-Ft
2 6, 2 éjszaka ellatas nélkiil 31.200.- Ft
1 6 2 éjszaka ellatas nélkil 18.720.- Ft
A harmadik éjszakatol 7.500.- Ft/f6/éjszaka

Hétf6tol péntekig hétk6znapokon haromagyas, vagy potagyas szobaban

3 f6 1 éjszaka ellatas nélkiil 23.400.-Ft
3 16 2 éjszaka ellatas nélkiil 44.460.-Ft
A harmadik éjszakatol 7.200.- Ft/f6/éjszaka

Hétkoznap nélkiili, csak péntektdl hétvégi és iinnepnapi elhelyezés esetén
az alapar 120 %-a alkalmazhatoé

Egyéb informaciok

1. Emelt szintii kontinentalis reggeli (kavé, tea, kenyér, péksiitemény, vaj, lekvar,
sajt, csomagolt felvagott) rendelhetd: 2.300.- Ft/f6 /reggeli


https://msme.hu/akadalymentes-udules-igal/

. Az el6zetes foglalas akkor tekinthet6 elfogadottnak, ha a megrendelt
szolgaltatasi ar legalabb 20 %-a a tervezett érkezési nap elott legalabb 15

nappal korabban beérkezik a fenntart6 szamlajara dijbekéré alapjan.

. Lemondas esetén, az eldleg nem térithet6 vissza, de mas, szabad férohelyes
idépontban teljes 6sszegben felhasznalhaté.

. 3 év alatti gyermekek elhelyezése ingyenes, 3-12 éves koru gyermekek
potagyon torténd elhelyezése az idopontokra meghatarozott arak 70 %-a

. 10 {6 feletti, legalabb 2 éjszakas szervezett csoportok esetén egyedi arajanlat
alapjan, kedvezményt biztositunk, a 1étszamtol és az eltoltott idotol fiiggéen.
. EURO elfogadasa aktualis arfolyam alapul vételével torténik.

. Fenntartjuk a jogot a fenti araktdl eltéré akcids, arak alkalmazasara,
hétkoznapi elhelyezés esetén, nyugdijasok, megvaltozott munkaképességi
emberek, torzsvendégek szamara

Kedves Vendégiink!

Figyelmébe ajanljuk Oszi - Téli- Tavaszi_Hétkéznapi Akciénkat!

Az akcio hétf6tol péntekig,

2024. januar 1- marcius 31.-ig, és 2024. november 20. - december 30.-ig, érvényes

3 éjszakat fizet, 4 éjszakat kap: Tovabbi éjszakak:
1f6 2 4gyas szobaban 23.400.-Ft 5.850.-Ft/f6/éj

2f6 2 4gyas szobaban 43.200.-Ft 5.400.-Ft/f6/éj
3f6 3 4gyas szobaban 54.000.-Ft 4.500.-Ft/f6/éj

2 éjszakat fizet, 3 éjszakat kap: Tovabbi éjszakak:
1f6 2 4gyas szobaban 18.240.-Ft 6.080.-Ft/f6/¢éj
2f6 2 agyas szobaban 34.560.-Ft 5.760.-Ft/f6/éj
3f6 3 agyas szobaban 43.200.-Ft 4.800.-Ft/f6/éj

Varjuk jelentkezésiiket az igal@mksme.t-online, vagy mse@mksme.t-online email cimeken

vagy a06/20/212-3429 ésa 06/20/403-3881 mobil, valamint a 06 82 412-426

vonalas telefonszamokon!

dr. Hegediis Lajos elndk
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Mozgadskorlatozottak Szabolcs-Szatmadr-Bereg Megyei Egyesiilete

A Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete (4400 Nyiregyhdaza,
Tiszavasvari at 45-47.) képviseletében szeretnék tdjékoztatast nyujtani egyesiiletiink
székhelyén miik6ds, a Start Nonprofit Kft. altal lizemeltetett Esély Centrumban
létrehozott akadalymentes szallaslehet6ségrol.

Amennyiben varosunkban jarnak/jartok szeretettel varunk mindenkit csodas
kornyezetiinkben.

A szallasrol a teljeskorti leiras az alabbi linkre https://startrehab.hu/szallas/

kattintva olvashaté.
Varunk minden kedves vendéget, kisérdjét sok szeretettel!

Sitkuné Técsy Eva elnék
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